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（２）経営方針 

  ア 明るく元気で、思いやりのある児童を育てる。 

  イ 学習ルールとマナーを守り、進んで学び合う児童を育てる。 

  ウ 分かる授業づくりと信頼・協働を大切にする。 

  エ 地域とともにある学校づくりを進める。 

 

（３）令和４年度の重点努力目標と方策 

 

 

  ア 伝統と挑戦を意識した教育活動 

   【温故】開校 150周年を機に伝統を大切にする教育活動を展開する。 

   【知新】新たな挑戦で新しい伝統を築き上げる教育活動を展開する。 

  イ 思いやりと感謝の気持ちを大切にする子の育成 

   【温故】挨拶と感謝の言葉を交わし合う。 

   【知新】学級の約束を守る指導を大切にする。 

  ウ つながりを感じる学びの追求 

【温故】教室は間違うところだと実感できる授業づくりをする。 

【知新】ICT機器を活用した双方向型の授業づくりをする。 

  エ 和を大切にするチーム乙川小 

   【温故】教職員一人一人が力を発揮でき助け合える環境をつくる。 

   【知新】コミュニティスクールとＰＴＡの良さを積極的に取り入れる。 

 

 

 

 

 

 

人を思いやる優しい心をもち、強く健やかに生きる力を身に付けた児童の育成 

校訓 「自主 敬愛 勤労 健康」 

めざす児童像 

・元気であきらめない子 

・よく考え高め合う子 

・思いやりのある子 

 

めざす学校像 

・明るく活気のある学校 

・互いを尊重し合う学校 

・保護者や地域から愛される学校 

めざす教師像 

・一人一人を大切にする教師 

・分かる授業を大切にする教師 

・人の和を大切にする教師 

温故知新  


